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Toplumun btin kesimlerine din hizmeti sunan Baskanligimiz, toplumsal yapinin énemli bir
kesimini olusturan genglerin milli ve manevi degerler ekseninde yetismelerine katki saglamak
amaciyla dini, sosyal, killtirel, egitim vb. alanlarda sistematik ve kalici calismalar ytritmektedir.

2015 yilindan bu yana Bagkanligimizca Kredi ve Yurtlar Kurumu yurtlarinda égrencilere manevi
danigmanlik ve dini rehberlik yapmak tizere personel gérevlendirmesi yapilmis, alinan olumiu
doénatler bu ¢alismanin nitelik ve nicelik olarak artarak devam ettirilmesini zorunlu kilmigtir,

Manevi danigmanlik hizmeti sunmak (zere talepte bulunan personelin basvuru, tespit ve
gorev sirecinde, ilgi yénerge ile ek bilgi notu cercevesinde hareket edilmesi énem arz etmektedir.

Bu kapsamda konunun bitiin personele siresi igerisinde tebli§ edilmesi, eki ile beraber ilan
panosuna asilarak duyurulmasi,

Personelin, bagvurularini 08-13 Mart 2019 tarihleri arasinda DHYS sisteminde bulunan Sosyal ve
Kulturel Igerikli Din Hizmetleri bélumunden bireysel olarak gercgeklestirmeleri,

Bireysel olarak yapilan bu bagvurular igin onay islemlerinin ise 14-15 Mart 2019 tarihleri arasinda
muftaliklerce gerceklestirilmesi,

Hususlarinda bilgilerini ve geregini rica ederim.

ﬂ e-imzalidir
Biinyamin ALBAYRAK
Din Hizmetleri Genel Midiiri
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BILGi NOTU

Bu ¢alisma, milletimizin gelecegini insa edecek genglerin; bilgi, ahlak, estetik, ruh giizelligi, merhamet
ve adalet duygulariyla yetismelerine katki saglamak, milletimizi bir araya getiren degerlerin, insani
haslet ve erdemlerin nesilden nesle aktarilarak hayat bulmasini temin etmek; toplumun gelecege
umutla bakabilmesi icin insani erdemlerle donatiimis, her yénden iyi yetismis, ruhen ve bedenen
dinamik bir genglige sahip olunmasini temin etmek amaciyla Bagkanhgimiz, Genglik ve Spor Bakanlig
ve diger ilgili kuruluslar isbirliginde yiritiilen bir manevi damsmanhk hizmetidir.

Sbz konusu ¢alismada temel yaklasim; yurtlarda yiiriitiilen genglik calismalarinda genglerimize “rol-
model” olacak sekilde rehberlik yapmak ve tiim galigma alan ve siireglerini buna gére inga etmektir.

Buna gore;

1.

10.

Galisma siireglerinde higbir gencin disarida birakiimamasina 6zen gésterilecek; yontemde ise
formel bir yaklagimdan 6te egitsel bir siireg takip edilecektir.

Her asamada gerek Bagkanlik gerekse TDV ve KYK personeli ile iligkiler karsilikli saygi ve giiven
esasina dayali olarak yir(tilecek; genglerle iletisimde ise; onlarin ihtiyac ve beklentilerine gére
dinleme, anlama ve anlamlandirma metoduna agirlik verilecek, kolaylastirici, cesaret ve giiven
verici bir Uslup kullanilacak; sosyo-kiltiirel etkinlik ve faaliyetlerle nitelikli zaman gegirilmesine
dzen gosterilecektir.

Yapilacak ¢alismalarin hedef kitlede maksimum karsilik bulmasi amaciyla program ve calisma
saatleri 6grencilerin yurtta bulunma vakitleri ve programlara katiim durumlan eksene alinarak
tespit edilecektir.

Manevi danigmanlik hizmetine tahsis edilmig bir kadro unvani heniiz bulunmadigindan, personel,
6grenci yurtlarinda kurum digi gérevlendirme usuliiyle calistirilacaktir.

Maftli, sube mudird, murakip ve VHKI gibi idari personel digindaki unvanlarda c¢alisan biitiin
personel miracaat edebilecektir.

4/B sbézlesmeli personelin, fahri calisanlarin, Biiyiiksehir statiistindeki illerin metropol ilgeleri haric
gorev yaptigt ilcede KYK/TDV 6grenci yurdu bulunmayanlarin ve halen yurtdiginda gérevli olanlar,
yurtdigi din gorevlisi sinavina girerek basarili olanlar ya da benzer durumlari bulunanlarin
bagvurular kabul edilmeyecektir.

Gorev almak isteyen personelin dini yiiksekdgrenim mezunu veya farkli alan lisans mezunu
olmalar asgari yeterlik sartidir. Alanla ilgili 6zel egitim veya bir sertifika programi bitirenler ile
manevi damgmanlik alaninda lisansisti bir programdan mezun ya da halen devam ediyor
olanlarin bu durumlar degerlendirme siirecinde olumlu olarak géz 6niinde bulundurulacaktir.
Kredi ve Yurtlar Kurumu/Tirkiye Diyanet Vakfi yurtlarinda gérevlendirilen manevi danismanlik
gorevlisi Cuma giinii harig, haftada dort giin, giinlik asgari bes saat olmak lizere gorev yapacaktir.
KYK ve TDV yurtlarinda yiiritilen manevi danigmanhk hizmeti Baskanlik genclik calismalarinin bir
pargasi olarak goriilecek, manevi danismanlik gérevlilerinden, genclik koordinatérliigi sistemi
¢ergevesinde yiirlitilen galismalarda aktif rol almalari beklenilecektir.

Manevi danigmanlik gorevlisi, Cuma giinleri miftilik biinyesinde gérev yapacak sayet gorev
yaptigi yurtta mescit/camivarsa ve ayni giin igin burada da ihtiyag olursa Cuma giinii de ayni yurtta
gbrevine devam edecektir.
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Gorevliler 4 giinii yurtlarda ve 1 giinii muftiiliigiin uygun gérecegi yerlerde olmak lizere haftada 5
guin caligacaklar ve 2 giin de izinli olacaklardir. TDV yurtlarinda gérevlendirilen manevi danismanlik
gorevlilerinin yurtta kalis streleri, diger giinlerde genglik ¢alismalarina vakit ayirmalari kosuluyla
2 glinden az olmamak kayd ile Miiftiiliiklerce diizenlenebilecektir.

Calisma saatleri ihtiyag dogrultusunda ilgili yurt idaresiyle birlikte belirlenecek ve program
miiftilige bildirilecektir. Manevi danigmanlik gérevlisi, miftiliik ve yurt midarlaginin birlikte
karar vermesi halinde bu hizmet hafta sonlari da sunulabilecektir.

Manevi danigmanlik gorevlisi yurt yénetimi ve goérevlileriyle isbirligi ve esgiidiim icerisinde
calisacaktir,

Muftiiliik, genclik calismalan hari¢ olmak (izere manevi danismanlik goérevlisi personele
gorevlendirme stireci igerisinde haftada sadece bir giin gérev verecektir.

Manevi danigmanhk gorevlisi personel ozlik haklari bakimindan miiftiilige bagh olarak
cahsacaktir,

Manevi danigsmanlik gorevlisi, resmi izinlerini bagh bulundugu Miiftiiliikten alacak ancak calistig
yurt midiirliiglinu de bilgilendirecektir.

Gorevlendirmeler alti aylik periyotlar seklinde yapilacak ve ilgili personelin verimliligine gére
sireklilik arz edecektir.

Gorevlendirme siireleri icerisinde gorevden ayrilma istekleri dikkate alinmayacak ancak ilgili
periyot bittikten sonra talepler degerlendirilecektir.

Gérevlendirilen personelin asli gérev yerine vekil/fahri greviendirme yapilacaktir.

Muftiliikler tarafindan manevi danismanlik hizmetinin isleyisi konusunda gerekli denetim ve
rehberligin yapilmasi ¢alismanin siirekliligi, verimi ve gelecegi agisindan énem arz etmektedir.
KYK ve TDV Yurtlarinda yuriitilen manevi damigmanhk hizmeti Baskanhk, TDV ve Bakanlk
ishirligiyle yapilan ozel ve nitelikli bir egitimi zorunlu kildigindan séz konusu gorevlendirmeler
diginda mabhallinden strekli manevi damigmanlik goérevlisi gorevliendirmesi  kesinlikle
yapillmayacaktir,

Manevi danigmanlik gorevlisi olarak 6grenci yurtlarinda géreviendirilen personelin 6 aylik
gorevlendirme siresi icerisinde manevi danismanlik alani ile ilgili hazirlayacaklari ilmi bir calismayi
(makale, kitap Ozeti, anket, sempozyum tebligi, proje vb.) genclik@diyanet.gov.tr adresine
gondermeleri istenilecektir.

Manevi damgmanlik gorevlilerince yapilan ¢aligmalar KYK il miidirliigiince talep edilen araliklarla
rapor halinde KYK il miidiirligiine ve ayrica aylik olarak il miiftiiligiine (genglik koordinatorliigi)
sunulacak, yine yapilan faaliyetler DHYS sistemine girilecektir.
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